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COMUNICADO 008 

El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Procuraduría General de 
la Nación SINTRAPROAN, surgió en la época más difícil que hemos 
enfrentado como institución, en donde nadie se atrevía a levantar la 
voz para protestar y menos para reclamar el respeto por los derechos 
y la dignidad de los servidores de la Procuraduría General de la 
Nación y cuando todos nos encontrábamos ejerciendo empleos de 
libre nombramiento y remoción, salvo aquellos provistos mediante 
concurso con fundamento en el Decreto 1334 de 1993, reglamentario 

de la Ley 27 de 1992. 

En esa crisis, en la que la posibilidad de quedarnos sin empleo surge 
SINTRAPROAN y de inmediato se inicia la presión por medio de 
jornadas de protestas, cierre de oficinas reclamando la inscripción en 
carrera administrativa de conformidad con lo dispuesto por el artículo 
154 de la Ley 201 de 1995, por lo que se hizo necesario exigir la 
convocatoria a elecciones para conformar la primera Comisión de 
Carrera Administrativa. Con fundamento en el trabajo de 
SINTRAPROAN apoyando a quienes resultaron elegidos en esa 
comisión, se logró la inscripción automática en carrera administrativa 

de 1711 servidores. 

A partir de allí se ha venido liderando un proceso que ha perseguido 
que el mérito sea el que prevalezca a la hora de proveer empleos de 
carrera. Por ello a nadie se le ha prometido que permanecerá en esos 
cargos sino gana los respectivos concursos. Esa fue la razón para 
brindar cursos de capacitación a todos nuestros afiliados, que 
posibilitaron que muchos compañeros y compañeras ganaran sus 

respectivos concursos. 

Luego enfrentamos la defensa de la carrera administrativa, 
amenazada por una demanda que buscaba que la Corte 
Constitucional, declarará retroactivamente inconstitucional la 
inscripción en la misma, con las consecuencias nefastas que ello 
aparejaba para la mayoría de los empleados de la Entidad. En esa 
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ocasión contratamos a uno de los más prestigiosos abogados para 
que defendiera los intereses de la mayoría de los compañeros de la 
Procuraduría, defensa que ejerció con lujo de detalles, el doctor JAIRO 
VILLEGAS ARBELAEZ. La transparencia en los concursos de la 
Procuraduría General de la Nación es obra exclusiva de 
SINTRAPROAN que no solo se quedó en el discurso sino que 
contribuyó con la redacción del Decreto 262 de 2000. 

El mayor logro de nuestra organización fue demostrar que podríamos 
luchar unidos en defensa de los derechos de los servidores de la 
Entidad, circunstancia que posibilitó la obtención de la bonificación por 
cada año de servicios prestados a la entidad, que constituye factor 
salarial y que se alcanzó luego de la toma que hicimos del piso en el 

que tenía su Despacho el Ministro de Hacienda. 

Luego vinieron logros no menos importantes como los incrementos de 
salarios en 2007, que enfrentó serias dificultades que hicieron 
necesarias jornadas permanentes de protestas todos los días hasta 
que se logró hacer respetar el acuerdo. De igual forma el de 2010, 
logrado el último día del gobierno de Uribe, es decir el 6 de agosto, 
luego de un ingente esfuerzo. De igual forma los de los años 2011 y 
2013. 

De otro lado logramos que las vacaciones dejaran de ser colectivas y 
que los padres pudieran programarlas para estar con sus hijos o 
atender circunstancias familiares, hecho que no afecta para nada la 
prestación del servicio. El seguro por cualquier muerte, previsto en el 
artículo 176 del Decreto 262 de 2000, los programas de bienestar, el 
respeto frente a los atropellos de que son objeto algunos de nuestros 
compañeros. El programa de estímulos e incentivos, el otorgamiento 
de encargos a servidores que demuestran su compromiso e idoneidad, 
la protección a madres y padres cabezas de familia, en situación 
vulnerabilidad o próximos a obtener pensión, además de lo 
concerniente a la lucha por erradicar visos de corrupción al interior de 
la Procuraduría así resulten investigados compañeros de nuestra 

organización. 
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También hemos desplegado toda una lucha en contra de la injerencia 
de la politiquería al interior de la entidad que tanto mal ha causado a la 

independencia y transparencia en la gestión como órgano de control. 

En estos momentos en los que “otros” pretenden mostrarse como los 
abanderados de la defensa de los derechos de los servidores de 
nuestra querida Procuraduría General, es bueno recordar que en 
aquellas épocas aciagas y de tribulación no apareció nadie más que 
SINTRAPROAN para marchar al frente, sin miedo, sin tapujos y sin 
acomodarse a las conveniencias del momento.  

No olvidemos, la historia está allí presente. Los concursos son obra 
nuestra, hoy algunos se erigen como si fueran sus precursores y 
gestores. Ningún servidor ha ingresado a la carrera administrativa sin 

el tesón y lucha decidida de SINTRAPROAN. 

No nos dejemos confundir. Se avecina una reestructuración y allí 
estará nuevamente SINTRAPROAN, defendiendo los intereses de la 

mayoría. 

 

JUNTA DIRECTIVA NACIONAL 

Por la Unidad y el Respeto 

 

SINTRAPROAN PRESENTE PRESENTE PRESENTE. 
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